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Special % Nest

Neuropsykiatri i fokus

Cedervillan jobbar for god livskvalitet

Mer struktur i vardagen, okad sjalvstiandighet och battre sociala fardigheter. Det ar
nagra saker som forsoker astadkommas pa Cedervillan, ett gruppboende for personer
med autism. Special Nest har varit pa besok.

Det ser ut som ett vardagsrum i ett
vanligt hem. Tv, soffa och fatoljer.
En gitarr och tavlor hanger pa vag-
gen, en hylla ar full av bocker och
sdllskapsspel. Men detta ar i sjdlva
verket det gemensamma vardags-
rummet pa Cedervillan, ett sarskilt
boende for personer med hogfun-
gerande autism (ASD). Enhetsche-
fen Ulrika Ekmar - som har varit
med sedan starten 2012 - ger
Special Nest en rundtur i lokalerna.
Utover allmanna utrymmen som
kok, sallskapsrum och tvéttstuga
bestar gruppbostaden ocksa av sex
lagenheter. Personerna som bor i
dessa har beviljats insats via Lag
om stdd och service till vissa funkt-
ionshindrade (LSS); den yngsta
som bor pa Cedervillan ar 20 ar
medan den aldsta ar 35. Boendet
ligger intill Vasaparken i centrala
Stockholm och delar fastighet ihop
med ett dagis och ett dldreboende.

- Vi har en egen ingang fran annan
sida av huset, vilket ar viktigt for oss.
Att vara samlokaliserade gynnar inte
jamlika levnadsvillkor och det ar
viktigt att ett boende inte upplevs
som en institution, sager Ulrika Ek-
mar ndr vi har satt oss ner for en in-
tervju.

Cedervillan vander sig till personer
fran hela landet, men har hittills ta-
git emot boende fran Stockholms-
trakten. Den gemensamma ndmna-
ren for de som kommer hit ar att de
har autism, och ofta behover de stod
med de vardagliga rutinerna. Som-
liga har bott hemma hos foraldrarna
langt in i vuxen alder, medan andra
har haft boenden dar det av olika an-
ledningar inte har fungerat. Mélet
med vistelsen pa Cedervillan ar att
individen ska uppna god livskvalitet
och pa egna villkor ingd i ett socialt
sammanhang som kanns tryggt, men
ocksa bli mer sjadlvstiandig pa sikt.

- Nér fordldrar hor av sig till oss
har de ofta en 6énskan om at sonen
eller dottern ska fa hjalp med att
bryta isolationen, fa struktur i var-
dagen och klara hushallssysslor,
sager Ulrika Ekmar och tillagger:

- Manga av de som kommer till oss
ar medvetna om de sociala svarig-
heterna och kan uppleva att de
hela tiden behover anstranga sig
for att passa in. Det kan innebara
att den sociala samvaron inte upp-
levs som modan vard, snarare an
att man ar ointresserad.

Vill utveckla sina sociala fiardig-
heter

Ulrika Ekmar beréattar dock att det
praktiska och vardagliga stodet
langt ifran ar det som ar viktigast.
En del personer som bor pa Ceder-
villan ar tvartom bra pa att laga
mat, stida i hemmet och tvatta kla-
der. I stéllet kan det vara ensam-


https://www.specialnest.se/liv-hem/cedervillan-jobbar-god-livskvalitet
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"Det viktigaste ar att det blir en allians mellan personal och boende. Darfor har vi
ett stort ansvar att skapa en hallbar och émsesidig relation”, sidger Ulrika Ekmar.

heten och maendet som upplevs
vara de storsta problemen - och da
ar trygghet, en kdnsla av samman-
hang och det sociala samspelet vik-
tigt, enligt Ulrika Ekmar.

- Man vill lara sig de sociala ko-
derna och har en stark 6nskan om
att kunna passa in, dven om det
kanske i borjan ar mer outtalat, sa-
ger hon och fortsatter:

- Ménga gruppboenden verkar inte
rikta in sig pa en sarskild mal-
grupp, utan har en blandad grupp.
Jag tror att personer med hogfun-
gerande autism kan kdnna att de
har ett begransat utbyte med per-
soner om den intellektuella skillna-
den ar stor. En del personer som
vander sig hit mar daligt 6ver hur
de har det, och kanner oro och ang-
est over sin situation. De kan kanna
sig ensamma pa boendet som de
har just da.

Pa Cedervillan skapas pa olika satt
forutsattningar for social samvaro
och utveckling av sociala fardig-
heter. De boende har maojlighet att
laga mat och ata tillsammans, men
kan ocksa fixa middagen pa egen

hand eller med personalens hjalp i
lagenheten.

Vanligt ar att de tillbringar kvallarna
med att spela sallskapsspel eller titta
pa tvidet gemensamma vardags-
rummet. Det erbjuds dven organise-
rade aktiviteter och utflykter, sdisom
olika former av kulturella evene-
mang.

- De som pastar att det inte ar
mycket interaktion pa ett "Asperger-
boende” skulle bli forvanade om de
var en kvall hos oss. Vi betraktar det
gemensamma utrymmet som en
arena for att 6va pa den sociala sam-
varon, pa ett tryggt sétt. Personalens
uppgift ar att stodja och utveckla det
sociala samspelet men dven ddmpa
och avvarja konflikter som latt kan
uppsta nar manniskor ska samsas
om ett gemensamt utrymme.

Boenderad varje vecka

Varje boende har tva stodpersoner.
De hjalper till med att organisera
vardagen genom att exempelvis bi-
sta vid kontakt med myndigheter el-
ler i samband med morgonrutinen
infor personens dagliga sysselsatt-
ning, som kan vara allt fran daglig
verksamhet till jobb.
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- Mycket handlar om att motivera
personen att komma upp ur sangen
och komma i tid.

Varje vecka halls ett sd kallat boen-
derad med gruppdiskussion pa Ce-
dervillan. Dar har de boende moj-
lighet att formedla asikter och 6ns-
kemal till personalen samtidigt
som personalen ocksa kan infor-
mera om aktuella fragor. Diskuss-
ionerna ses ocksa som en 6vning i
socialt samspel.

- Alla far komma med sin input och
ocksa reflektera 6ver hur andra
tanker, vilket innebdar att det blir
en ovning i att mentalisera, sager
Ulrika Ekmar.

Forbereder for en sjilvstandig
framtid

Pa Cedervillan bor personerna
olika lange. En har bott dar sedan
starten 2012 medan andra har haft
gruppboendet som hem i ett par ar.
Pa fragan om vilken som ar den
klurigaste uppgiften for verksam-
hetens personal ndr en ny boende
flyttar in, svarar Ulrika Ekmar:

- Det viktigaste ar att det blir en al-
lians mellan personal och boende.
For oss blir det svart att motivera
och stddja en person om denne av
nagon anledning inte dr mottaglig.
Darfor har vi ett ansvar att skapa
en hallbar och 6msesidig relation.

Trots att miljon anpassas, betonar
hon att Cedervillan inte ar en
"skyddad verkstad” da en viktig pe-
dagogisk insats dr att boenden ska
ges mojlighet att skaffa sig egna
verktyg till att hantera utmaningar
ilivet.

- En trygg och tillatande miljo ar
central for att man ska kunna 6va
pa sina sociala firdigheter. A andra
sidan ar det viktigt att vi ocksa for-
bereder vara boende infor ett sa
sjalvstandigt liv som majligt i fram-
tiden, sager Ulrika Ekmar.

Cedervillan ar ett dotterbolag till Cedergruppen, som ocksa driver tre dagliga verksamheter i centrala Stockholm
for personer inom autismspektrumet. Lds mer: http://cedervillan.se/om-0ss/


http://cedervillan.se/om-oss/

